附件
中医药传承与创新“百千万”人才工程（岐黄工程）


国家中医药领军人才支持计划
岐黄学者推荐表
（临床型）





姓    名：                            
依托单位：                            
推荐部门：                            
专    业：中医□        中药□        
中西医结合□  少数民族医药□
填报时间：         年   月   日       

国家中医药管理局人事教育司制
一、基本信息
	姓    名
	
	性    别
	
	照片
近期1寸正面
半身免冠彩色

	出生年月
	
	民    族
	
	

	国    籍
	
	政治面貌
	
	

	身份证件
	
	证件号码
	
	

	毕业院校
	
	学历及学位
	

	职    称
	
	行政职务
	

	从事专业领域
	

	联系方式
	手机：                  电子邮箱：

	通讯地址
	                                   

	大学以上
学习简历
	起止年月
	院校
	专业
	学历及学位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	师承
经历
	跟师
经历
	起止年月
	指导老师姓名
	师承学习内容

	
	
	
	
	

	
	带教
经历
	起止年月
	主管部门
	批次

	
	
	
	
	

	工作
简历
	起止年月
	工作单位
	从事何种工作
	职称（职务）
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二、中医临床能力相关情况
	累计从事中医临床或与中医临床相关的中药实践工作       年

	临床
（实践）
情况
	每周临床（实践）
天数
	天/周

	
	年门诊量/日均门诊量
	人次/       人次

	擅治病种或与中医临床相关的中药
技术专长情况
	擅治病种或技术专长
	优势特色及创新性

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	主持制定的诊疗规范、临床路径或
技术标准、操作指南等
情况
	名称
	制定时间
	应用范围

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	主要
学术经验
成果转化情况
	主要学术经验
	成果转化形式
（协定方\院内制剂\专利\新药等）

	
	
	

	
	
	

	承担省部级以上重点学科、专科等平台建设及国家中医药管理局人才培养专项情况
	项目名称
	主管部门
	批准时间
	学科（学术）
带头人或负责人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要学术思想
（观点）
及影响力
	主要学术思想（观点）的内容及其优势特色、创新性、学术影响力、引领学科（专科）发展能力、推广应用等情况（限800字以内）



三、学术成果相关情况
	入选省部级以上
人才项目情况
	人才项目名称
	主管部门
	年度

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	获取省部级及以上
学术荣誉
称号情况
	学术荣誉称号名称
	授予部门
	年度

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	全国性
学术团体及国际
组织
任职情况
	起止年月
	学术团体名称
	职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	代表性
论文
	论文题目
	年度
卷（期）号
	刊物名称
	他引
次数
	第一作者或
通讯作者

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	代表性
著作
(含主编
教材)
	著作名称
	出版时间
	出版社名称
	字数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主持省部级及以上
中医药
临床研究项目或
课题
	项目
来源
	项目
类别
	项目（课题/
任务）名称
	立项
编号
	起止
年月
	经费
(万元)
	完成情况
（结题\在研\延期）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	获得省部级及以上科技奖励情况
	获奖项目名称
	奖励名称
	等级
	排序
	获奖时间
	授予机构

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



四、发展计划
	正在从事的中医药临床工作及下一步发展思路

	针对中医药临床的优势病种或疑难疾病，围绕临床诊疗的关键问题或技术将开展的工作或思路;预期成果及其对中医药事业发展的推动作用（限800字以内）






	现有团队基本情况及建设
规划
	现有团队的基本情况（人员数量、学历层次、职称结构、专业特长、团队成员入选人才培养项目情况等）（限200字以内）









	
	团队未来发展目标及拟采取的举措（限300字以内）














五、承诺与推荐意见
	推荐人选承诺
	本人承诺推荐材料中所有信息真实可靠，若有失实和造假行为，本人愿承担一切责任。

签字：
                                 年   月   日

	依托单位审核意见
	评价推荐人选的医德医风情况（限100字以内）








	
	对填报内容的真实性及本单位拟提供的保障措施（包括工作条件、团队建设、经费投入、后勤保障等）作出承诺（限200字以内））

	
	明确是否同意推荐





单位法定代表人（签字）：           （公章）
年    月    日

	
2位本专业领域全国知名专家推荐意见（简要概括推荐人选的学术水平和临床实践能力，明确是否同意推荐）

	专家（院士□  国医大师□  全国名中医□）


























签字：

                                          年   月   日



六、附件材料（按提纲提供齐全，不得缺项漏项。如无，则注明。）
（一）参与制定的临床诊疗规范、临床路径、技术标准、操作指南等相关证明材料；
（二）主要学术经验成果转化相关证明材料；
（三）入选省部级以上人才项目相关证明材料；
（四）获取的省部级及以上学术荣誉称号相关证明材料；
（五）全国性学术团体及国际组织任职证明材料；
（六）代表性论文首页（不超过10篇）；
（七）代表性著作首页（不超过5部）；
（八）主持的科研项目（提供反映项目（课题）名称、来源、经费的任务书或合同的关键页）；
（九）科技奖励证书。

填表说明

一、填写内容应实事求是、内容翔实、文字精炼。表中栏目没有内容的均填“无”。
二、电脑填写，宋体四号字，请勿改变版式，可加行或附页；用A4纸双面打印。
三、依托单位：填写推荐人选目前所在单位的全称。
四、推荐部门：指各省级中医药主管部门、新疆生产建设兵团卫生计生委、北京中医药大学、中国中医科学院等。
五、从事专业领域：中医、中西医结合类专业应细化到二级学科或三级学科，中药类专业应写明所从事与临床相关的中药专业领域，少数民族医药专业应写明具体的少数民族医药类别（如藏医、蒙医等）。
六、师承经历：填写跟随1名指导老师为期1年以上的跟师学习经历；承担国家级、省级老中医药专家学术经验继承工作指导老师经历。
七、年门诊量、日均门诊量：从事中医临床工作的推荐人选填写，日均门诊量=年门诊量/出诊天数。
八、承担省部级以上重点学科、专科等平台建设情况：承担国家级或国家中医药管理局重点学科带头人、国家级或国家中医药管理局重点专科学术带头人、国家中医临床研究基地重点病种负责人等项目情况。
入选国家中医药管理局人才培养专项情况：入选全国老中医药专家学术经验继承工作指导老师、全国优秀中医临床人才等国家中医药管理局人才培养专项情况。
九、入选省部级以上人才项目情况：入选国家万人计划、长江学者、国家杰出青年科学基金项目等省部级以上人才项目。
十、学术团体任职情况：填写推荐人选在全国性学术团体及国际组织的任职情况。
十一、代表性论文、代表性著作：列出的最具代表性论文，不得超过10篇。列出的最具代表性著作，不得超过5部，主编教材应为推荐人选主编的国家统编或规划教材。
十二、主持省部级及以上中医药临床研究情况：先填写完成的项目或课题，再填写在研的项目或课题。
